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[POLO DINAMIZADOR: IEFP/DFP]

NOTA SINTESE DA REUNIAO SOBRE

A REDE DE PARCERIA ROFAAS

(REDE DA OFERTA FORMATIVA PARA ADULTOS DE ALMADA E SEIXAL)
CENTRO NOVAS OPORTUNIDADES DA ESCOLA SECUNDARIA DE CACILHAS-TEJO

A Reunido realizou-se no CNO Cacilhas Tejo, a 20 de Abril de 2011.

Intervenientes principais:
1. Avaliadora Externa Universidade Catélica Portuguesa na pessoa de 2 Avaliadores, uma de uma Rede de
parcerias do Norte (Braga) e outra de uma rede do Algarve (Dra. Sofia Reis e Dr. André Carvalho)
CNO ES Cacilhas Tejo
Instituto do Emprego e Formacao Profissional
Vérios CNO da Regido de Lisboa e Vale do Tejo

Instituicdes parceiras

o uohA w N

Empresas parceiras

Santa Casa da Misericérdia de Almada

Equipa de Apoio as Escolas de Setubal Norte

GHD Global Human dev

EP de Educacao para o Desenvolvimento

Escola Secundaria de Anténio Gedeao

Cooperativa Mista de Ensino do Laranjeiro

CNO da Escola Secundaria da Amora

CNO da Escola Secundaria Alfredo dos Reis Silveira

CNO do Agrupamento Vertical de Escolas Anselmo de Andrade
Associacdo de Pais e Amigos do Cidadao com deficiéncia mental, APPACDM
Universidade Sénior de Aimada

Associacdo para o Desenvolvimento de Energias Alternativas, ADEA
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Avaliadora Externa Universidade Catélica Portuguesa
1. Foiquem conduziu a Reunido
2. Objectivo: analisar a utilidade da Rede ROFAAS com vista a definir um modelo nacional para tais plataformas

3. Analisar o (dis)funcionamento da respectiva plataforma MOODLE

Instituigdes parceiras

As fundadoras da Rede apresentaram a respectiva génese da seguinte forma.

1. ARede nasceu da necessidade de trocas de oferta formativa como base do Encaminhamento
(lembramos que o objectivo €é langar demasiado pedido de “socorro” de oferta de formagao para dado
formando que n&o se consiga colocar)

2. Em 2008, no concelho de Almada, e no Gabinete de Inser¢do Profissional, origem da Rede, sentiam a

necessidade de informacgao actualizada

Também comecaram a aplicar a Rede ao Emprego

Objectivo final: facilitar o trabalho dos Técnico de Diagndstico e Encaminhamento

Proposta: a rede deveria ser mais actualizada
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Tera que ser reposto o sistema de Alertas automaticos para os e-mails, aquando de novidades na Rede, sem

o que os Parceiros deixam de usa-la. (N. Autor: de modo andlogo para a Rede de CRC, por vérias vezes, insisti

com a Gestdo da Rede e o Suporte Informético, neste ponto].

7. Foifocada a utilidade da Rede e necessidade de a p6r o seu funcionamento total.

8. Foiquestionado o seu ambito nos seguintes aspectos:

8.1. Ser fechada a novos Parceiros

8.1.1. 0 Autor defendeu a sua abertura total a novos Parceiros, excepto falta de idoneidade, a fim

de a tornar mais eficiente em termos de colocagao de utentes no Mercado da formagao;
o que foi contestado por alguns elementos do CNO Cacilhas Tejo com o argumento de que a

Rede era mais uma ferramenta de interac¢do com parceiros que com ela adquiriam um

“rosto”.
8.2. Ser fechada ao Publico em geral
8.2.1. Justificado para ndo gerar confusao neste publico, devido a redundancias aparentes
8.2.2. Mais uma vez, o Autor defendeu a sua abertura sem limites excepto idoneidade (como

qualquer rede social) mas com supervisao do contetido
9. Diferencas em relagao ao SIGO:

9.1. A maior racionalizagdo da oferta
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9.2. A delimitagao regional da mesma
9.3. 0 caracter voluntario

10. Problema: a competicao desonesta dentro da Rede
11. Aspecto focado por um membro da direc¢ao duma Escola Profissional: a oferta formativa privada sofrer3,

mais que a publica, restri¢des.

Avaliadora Externa Universidade Catélica Portuguesa

Prometeu enviar um relatdrio a todos os participantes.

0 Técnico Superior Assessor

Rui Couto Barbosa
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