“eCBCe®

INSTITUTO DO EMPREGO E FORMACAO PROFISSIONAL, IP A
DEPARTAMENTO DE FORMAGAO PROFISSIONAL N
DVevatowm Bovmoammdiarndaom o Dl avdas Jd~ Vo0~
.......... prendaizagem a0 Longo da vida

[POLO DINAMIZADOR: IEFP/DFP]

NOTA SINTESE DA PARTICIPAGAO E INTERVENGAQ NO

VASENINARIOINOVASIORORIUNIDADES
DESAEIOID AV PREN D ZAGEN I ONONGOIDAN/DY

18 de Maio de 2010

CNO do Instituto Superior de Linguas e Administragdo (ISLA) — Santarém

Teatro Sa da Bandeira, Santarém

A participagao e intervengao do signatario deveram-se a um convite que lhe foi dirigido pela Coordenagdo do
CNOISLA.
Neste documento, usa-se a seguinte convengao de cores:

— Aspectos a que € urgente dar atengao

— Aspectos que requerem atengao

- Sucessos

Vamos comecar por reter algumas afirmagdes importantes do do Semindrio ISLA do ano passado:

— Alnvestigadora da FCT da Universidade Nova de Lisboa disse que o Sistema de Educagdo Esloveno é o
Unico da Europa a valorizar tanto a Economia como o Desenvolvimento Pessoal e Social (0 que nos
predispde melhor ainda para valorizarmos a parceria Eslovena no Projecto EuroPeerGuid).

- Na mesma linha humanista da EFP, retemos também as palavras do Professor Joaquim Coimbra, que
tem teorizado de modo Unico a Orientag&o, agora por ele sintetizada na qualificagao “ao Longo da Vida™:

- Dever-se-a substituir a Orientagao pela Auto-orientagdo, que tera de ser persistente no Médio e
Longo Prazo (N. A.: esta exigéncia é tomada em consideragao no EuroPeerGuid?)
- 0 Trabalho ficou mais precario, a capacidade negocial do Candidato a Emprego tem diminuido, o

que tem diminuido o seu Capital Social

Workshop “Orientagao ao Longo da Vida”
Moderador: Professor Associado da Faculdade de Psicologia e Ciéncias da Educagao da U. do Porto, Prof. Joaquim
Coimbra, Director dum Mestrado Sobre o Reconhecimento de Aquisi¢des Experienciais

Este Perito de Orientagdo assinalou o seguinte:
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— Diferenga entre Portugal e Espanha: a Orientagao é um campo da Educacgdo e ndo da Psicologia, 0 que é
uma forma de organizagdo Francéfona, napolednica, de centralizagdo estatal
- Nos Anos 20, a Orientagdo, embora ja considerada uma campo de actuagao pela UNESCO, reconhecido
em Portugal, ndo era aplicada
- Mais tarde, comecou a ser generalizadamente aplicada pelo IEFP, o que foi louvavel
(N. A.: portanto a participagdo do IEFP no EuroPeerGuid tem, mais do que nos outros parceiros,
fundamento histérico)
— O Ministro da Educagdo J. A. Seabra relangou o Ensino Técnico Profissional em Portugal
- Emdada altura, a maioria dos Portugueses saidos da Escola Primaria ndo prosseguia estudos
- Emdadaaltura, também, apareceram as Escolas Comerciais e Industriais
- Em 1983-84, foi realmente consagrado o Nivel Intermédio de Escolaridade
Situagao actual
- Ha uma Rede de Orientacao, entregue aos Psicdlogos, que, contrariamente ao que se pensa, ainda nao
esta de todo generalizada
— Amaioria dos Adolescentes e Jovens escolhe pela negativa
Alguns Participantes disseram o seguinte:
— Um problema para os CNO é o da chegada de cidaddos desempregados sem 12° ano
— Em alguns sitios, ha muitos Adultos com o 8° ano ou 9° ano mas analfabetos profissionais
(comparativamente, no Reino Unido, eles sao 1/3 do total]
0 Moderador continuou:
A Educagdo de Adultos
—  Estatem histéria em Portugal (Educagao Permanente)
— 0Ensino Recorrente foi um desastre
— Asituacao dos Cursos EFA é no entanto muito diferente, mas falta desescolariza-los
—  Os Debates Parlamentares sobre Educagao sao de baixa qualidade
Objectivo da Orientagdo
— Oimportante é equipar-se o Cidaddo Individual, ao longo da vida, para uma Agenda de
- Autonomia
- Empenhamento
- Capacidade de escolha
E a dimens&o politica ao nivel do Cidadao
- Os Orientadores vao trabalhar com os Cidaddos com menor Capital Social, que, ultimamente, como se
viu acima, ainda tem diminuido, por isso
—  Epreciso explorar outras saidas que existem
Dimensoes da Orientacao:
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DEPARTAMENTO DE FORMAGAO PROFISSIONAL Conhecimento

12 Dimensao: 0 Governo de si préprio

E uma dimensao de Poder (V. Filésofo Foucault)

0 ideal encontra-se no equilibrio entre as seguintes 2 Perspectivas:

- Perspectiva Rogeriana (de Carl Rogers) da capacidade de total governo de si préprio, considerada

hoje lirica, e a

- Perspectiva de Foucault (o individuo como elemento de um jogo de Poder Social)

0 Governo de si proprio comega desde que nascemos

Esta dimensdo tem varios graus de importancia segundo os paises na Europa:

- Paises Nérdicos: mais liberal, ou seja, o Poder Individual é superior ao Social nas escolhas

individuais

- Nos outros paises, passa-se em geral o contrario:

- Franca: a Orientac3o é feita pelos Professores, ao ponto de o individuo, ndo concordando, ser
obrigado a recorrer da decisdo junto das Autoridades

— Alemanha: as escolhas sao socialmente limitadas (¢ dificil, sendo impossivel seguir dum ensino
técnico para um universitario)

- Reino Unido: sdo liberais. Mas tanto a Alemanha como o RU estdo em diminuigdo da liberalidade

— Portugal: é mais liberal

- Estados Unidos:

— Os lugares de maior competéncia sdo ocupados por Estrangeiros

- Tal é uma das causas do actual e previsivel declinio do Império Americano

— Apreponderancia do Poder Social nas Escolhas observa-se nos estados mais conservadores

Existe a seguinte lei: quanto maior é o Poder Social em relagao ao individual, mais a Sociedade é

estratificada

Ora, 0 Governo de Si proprio é susceptivel de ser promovido através da administragdo de competéncias

para tal, aos Orientados

0 Governo de si proprio tem 2 componentes:

—  Politica (a que diz respeito as escolhas permitidas)

—  Cultural (a componente simbdlica, a capacidade do Orientado imaginar um mundo no qual possa
fazer as escolhas referidas atras) (aqui, o Orientador devera questionar o processo de construcdo
desse mundo, dessa “gaiola”)

- AOrientagdo ao Longo da Vida devera ser uma Auto-orientacgao

- Compete ao Orientador promover junto do Auto-orientado o alargamento dessa “gaiola” (na
realidade, sdo as emogdes (v. Damésio), o Gosto, os elementos estruturantes de antecipagdo do

Futuro, logo das Escolhas presentes)
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- AOrientagdo brota da formalizagao pelo Orientado do seu passado na sua Ficha de RVC

— ORVCé um processo de Orientagdo no sentido em que um balango é um ponto de partida, a
formalizagdo (gramatizagdo), em narrativa, do passado do Auto-orientado; é e que ajuda a
construir o Futuro

—  ORVCEPORTANTO O PONTO FULCRAL DA ORIENTACAD

-~ Nos CNO, ndo sdo nem o Diagndstico nem o Encaminhamento que sdo Orientagao; esta é muito
mais.

~  TODAAESTRUTURA DO CNO DEVE ASSENTAR NESSA GRAMATIZAGAO DO PASSADO DO UTENTE

- AFranga é o melhor pais na area do Balanga de Competéncias
(N. A.: o parceiro Francés do EuroPeerGuid, pela sua reconhecida superioridade neste campo,
devera assumir uma posigdo preponderante na teoria deste Projecto)

- Nao se deve esquecer que durante a Orientagado se devem identificar os sistemas abstractos e nao

s6 os praticos

22 Dimensao: Construgdo de direcgao e sentido

—  Obriga a conciliagdo com varios outros aspectos

32 Dimensao: Descontinuidades/Transicdes
— 0 Desenvolvimento Vocacional é feito de descontinuidades/transi¢des pessoais/ecoldgicas

— AProdutividade n3o é uma Varidvel Individual, é uma Variavel Social

EuroPeerguid

Doutor Rui Barbosa, Instituto do Emprego e Formacgao Profissional, IEFP, I.P.
Departamento de Formagao Profissional

Ndcleo de Apoio Técnico

“Powerpoint” e texto de apoio na pagina dos Projectos.

0 Técnico Superior Assessor

Rui Couto Barbosa
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